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La SIAMOC in sintesi:
o Fondata a Pisa I'11 giugno 1999

0 Missione:

promuovere lo studio e le applicazioni cliniche dei metodi di analisi del
movimento ai fini di migliorare la valutazione dei disordini motori,
aumentare I'efficacia dei trattamenti attraverso I'analisi quantitativa dei
dati e una piu focalizzata pianificazione dei trattamenti, ed inoltre per
guantificare i risultati delle terapie correnti

o Composizione:

Medici di diverse specialita

Fisioterapisti

Laureati in Scienze Motorie

O O O o

Bio-ingegneri

o Giornale di riferimento: Gait and Posture (Elsevier)

0 Stretto collegamento con le Societa Affini:

o ESMAC (European Society for Movement Analysis in Children)
o GCMAS (Gait and Clinical Movement Analysis Society)

o ISPGR (International Society of Posture and Gait Research)

o Collaborazione tra gruppi con diverse competenze professionali.

0 La Societa e aperta alla collaborazione con altre societa scientifiche
nazionali ed internazionali e ad attivare iniziative di reciproco
beneficio.

0 Vantaggi per i Soci:

Abbonamento scontato alla rivista Gait & Posture (con accesso
anche al formato elettronico attraverso Science Direct)

Accesso mediante password all'area riservata del sito della SIAMOC
contenente materiale educativo e tutorials

Riduzione quote di iscrizione ai Congressi Annuali della SIAMOC e
delle Societa Affini

Partecipazione a offerte formative sui temi legati all'analisi del
movimento, all’elettromiografia dinamica, all'interpretazione e utilizzo
clinico del dato strumentale

Spazio sul sito internet della SIAMOC per pubblicizzare eventi di
interesse per i Soci

Possibilita di inserimento del proprio laboratorio nell'archivio dei
laboratori di analisi del movimento esistenti in ltalia (visibile all'esterno)

Partecipazione a premi in occasione del Congresso Nazionale:
Premio di Laurea SIAMOC, Premi SIAMOC-Elsevier (Clinico e
Metodologico), Stages per giovani ricercatori

www.siamoc.it

Sede legale: Istituti Ortopedici Rizzoli, via di Barbiano 1/10, 40136 Bologna
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